
Dstny	–	Business	Developer

A	propos	du	rôle
En	tant	que	Business	Developer	chez	Dstny,	vous	êtes	le	visage	de	notre	entreprise	!

Vous	jouez	un	rôle	central	dans	le	développement	de	notre	clientèle	:	vous	allez	à	la	rencontre	de	PME
innovantes	et	construisez	des	relations	qui	s'inscrivent	dans	la	durée.

Vous	avez	le	flair	pour	repérer	les	bonnes	opportunités,	créer	du	lien	avec	vos	prospects	et	leur	proposer	des
solutions	qui	répondent	vraiment	à	leurs	enjeux.

Vous	collaborez	étroitement	avec	nos	équipes	internes	pour	offrir	à	chaque	client	une	expérience	sans	accroc,
du	premier	contact	jusqu'à	leur	intégration	complète.

Vous	gardez	un	œil	sur	les	évolutions	du	marché	pour	anticiper	les	tendances	et	toujours	garder	un	temps
d'avance.

Vous	participez	à	des	événements	de	networking,	des	conférences	et	des	rencontres	professionnelles	pour
faire	rayonner	Dstny	et	présenter	ce	qui	nous	rend	uniques.

Ce	que	nous	recherchons
Minimum	2	ans	d'expérience	en	développement	commercial,	vente	ou	dans	un	rôle	similaire.

Une	vraie	maîtrise	de	la	prospection	et	de	la	gestion	de	pipeline	commercial.

Bachelier	en	business,	marketing	ou	équivalent	selon	votre	parcours.

Un	excellent	sens	du	contact	et	de	la	communication,	avec	l'aisance	nécessaire	pour	interagir	avec	des
interlocuteurs	de	haut	niveau.

Une	connaissance	des	techniques	de	vente	orientées	valeur	et	solutions.

Autonome	et	proactif,	vous	prenez	les	devants	et	vous	épanouissez	dans	des	environnements	dynamiques.

La	capacité	à	détecter	les	tendances	du	marché	et	à	comprendre	les	besoins	réels	de	vos	clients.

Une	expérience	en	négociation	et	en	finalisation	de	contrats.

La	capacité	à	jongler	avec	plusieurs	priorités	dans	un	contexte	qui	bouge	vite.

De	la	créativité	et	un	vrai	sens	des	solutions	pour	proposer	des	offres	sur	mesure,	avec	une	aptitude	au	cross-
et	upselling.

Néerlandophone	et/ou	francophone,	l'anglais	est	un	atout.

Ce	que	nous	proposons
Notre	offre

Salaire	compétitif,	selon	votre	expérience

Contrat	à	durée	indéterminée

Voiture	de	société	électrique	avec	carte	ou	budget	mobilité	flexible



Chèques-repas	(€8/jour)	et	assurance	hospitalisation

Jours	d'ancienneté	:	jusqu'à	un	maximum	de	4	jours

Flex	Income	Plan	:	composez	votre	propre	package	d'avantages	avec	le	budget	de	votre	13e	mois	(congés
supplémentaires,	technologie,	vélo	et	bien	plus)

Avantages

Un	rôle	à	responsabilités	au	sein	d'une	entreprise	en	pleine	croissance,	avec	de	réelles	opportunités
d'évolution	et	de	formation

Des	horaires	flexibles	et	la	possibilité	de	travailler	à	domicile	jusqu'à	2	jours	par	semaine

Un	tout	nouveau	bureau	moderne,	conçu	selon	les	souhaits	de	nos	Destiniens

Une	ambiance	conviviale	avec	des	activités	de	team	building	et	des	événements	d'entreprise	réguliers

Benefits@Work	:	profitez	de	réductions	exclusives	auprès	de	centaines	de	marques	et	d'enseignes

Soupe	fraîche,	fruits	et	du	bon	café	tous	les	jours

Convaincu	?	N'attendez	plus	et	postulez	via	le	formulaire	ci-dessous.

https://dstny.com/

https://dstny.com/

