astny

Destiny — Indirect Buyer

Over de rol ...

Word onze procurement ambassadeur!
Bij Dstny zoeken we een Indirect Buyer die energie krijgt van onderhandelen, sourcen en het sluiten van slimme
deals. Jij beheert indirecte categorieén zoals IT, marketing, HR en faciliteiten. Met jouw aanpak optimaliseer je

kosten, verbeter je leveranciersprestaties en zorg je voor naleving van ons procurement beleid.
Wat ga je doen?

Beheer indirecte aankopen en onze 7Step-procurementprocessen.

Ondersteun business units bij hun aankoopvragen en bouw sterke relaties.

Onderhandel raamcontracten en realiseer besparingen.

® Analyseer uitgaven en identificeer optimalisaties.
e Monitor leveranciersprestaties en los issues op.

e Optimaliseer het leveranciersportfolio en reduceer risico’s.

® Zorg voor compliance en datakwaliteit in onze procurement tools.

e Werk nauw samen met Finance, Legal, ICT en HR.

® Adviseer stakeholders en coach hen door intake en validatie.

® Lever input voor budgetplanning en cash forecasting.

e Rapporteer KPI's zoals besparingen, compliance en supplier performance.

e Draag bij aan continue verbetering van processen en beleid.

Wat zoeken we in jou...

Skills & Competenties die jou onderscheiden:
* Supplier Relationship Management: Je volgt prestaties op en stimuleert continue verbetering.

e Stakeholder Engagement: Je hebt een adviserende mindset en begeleidt interne klanten door intake en

validatie.
® Procesdiscipline & Datakwaliteit: Je bewaakt integriteit in procurement systemen en portals.
® Organisatie & Time Management: Je bent zelfsturend en haalt targets in een dynamische omgeving.
¢ Internationale mindset: Je voelt je thuis in een snel veranderende, internationale context.
Hoe meten we jouw succes?
® Besparingen & Cost Avoidance: Gerealiseerde waarde per categorie.
¢ Compliance: Aankopen volgens beleid (PR/PO, contract coverage, 3-way match).

® Leveranciersperformance: SLA’s, OTIF en risicobeheersing.




e Stakeholdertevredenheid: Snelle doorlooptijden (PR-to-PO, contract lead time).
Wat breng je mee?

® Bachelor en 3+ jaar ervaring in indirect procurement.

e Sterke onderhandelings- en communicatieskills.

e Hands-on, resultaatgericht en klaar voor een internationale omgeving.

Klaar om impact te maken? Solliciteer nu en word onze procurement expert!

Wat kunnen wij jou bieden...

® Een uitdagende job in een snel groeiend bedrijf waar je ook zelf kan groeien (met voldoende ruimte voor

opleidingen)

e FEen marktconform salaris, inclusief een milieuvriendelijke bedrijfswagen met tank-/laadkaart of een

uitgebreid flexibel mobiliteitsbudget
o Elektronische maaltijdcheques, hospitalisatieverzekering
e Seniority dagen: extra verlofdagen naarmate je anciénniteit (1 dag per 3 jaar, met een maximum van 4 dagen)
® Flex Income Plan: bepaal zelf bijkomende voordelen aan de hand van het budget van je 13e maand
® Toegang tot Benefits@Work: geniet van tal van kortingen bij bekende merken en winkels

o Flexibele werkuren, met de mogelijkheid tot thuiswerk. Want in de digitalisering moeten wij zelf het goede

voorbeeld geven, toch?

e FEen aangename plek om te werken, in een gloednieuw gebouw volledig op maat naar de wensen van onze

Destinians
e Een top team van collega’s en fijne klanten
e Een toffe atmosfeer met geregeld een leuke teambuilding of bedrijfsevent
e Altijd verse soep, fruit en lekkere koffie

Ben je overtuigd? Wacht dan niet langer en solliciteer via het onderstaande formulier.
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