
Dstny	–	Delivery	Project	Manager

Over	de	rol	...
Als	Project	Manager	bij	Dstny	ben	jij	de	drijvende	kracht	achter	nieuwe	projecten.	Jij	zorgt	ervoor	dat	alles
van	start	tot	oplevering	op	rolletjes	loopt.

Samen	met	je	team	stel	je	een	strak	projectplan	op,	gebaseerd	op	methodologieën	die	écht	werken.	Kennis
van	Prince2	of	PMBok?	Zeker	een	plus!

Je	verzamelt	alle	nodige	input	om	het	project	op	tijd	én	in	topkwaliteit	af	te	leveren.

Jij	bent	hét	aanspreekpunt	voor	de	klant	en	coördineert	vlot	tussen	interne	en	externe	partijen.

Je	bepaalt	welke	taken	je	zelf	oppakt	en	welke	je	doorspeelt	naar	engineers	of	projectteams.

Je	houdt	de	voortgang	en	kwaliteit	scherp	in	de	gaten.

Je	communiceert	proactief	met	alle	betrokkenen	en	houdt	iedereen	op	één	lijn.

In	deze	rol	motiveer	en	coach	je	je	teamleden	om	het	beste	uit	zichzelf	te	halen.

Je	maakt	duidelijke	afspraken	met	de	klant	en	zorgt	ervoor	dat	die	ook	worden	nagekomen.

Kortom:	als	Project	Manager	ben	jij	de	verbindende	factor	tussen	alle	stakeholders	en	behoud	je	altijd	het
overzicht.

Wat	zoeken	we	in	jou…
Je	hebt	een	bachelor-	of	masterdiploma	in	IT,	bedrijfskunde,	management	of	gelijkwaardige	werkervaring.

Je	bent	Nederlandstalig	or	Franstalig	en	je	hebt	een	goede	kennis	van	Engels

Je	hebt	al	een	stevige	basis	in	IT	en/of	telecom	en	weet	waarover	je	spreekt.

Als	projectmanager	heb	je	minstens	drie	jaar	ervaring	en	dat	is	merkbaar	in	je	aanpak.

Methodologieën	zoals	PMBok,	Prince2,	SCRUM	en	Agile	zijn	jou	niet	vreemd.

Je	werkt	gestructureerd,	zelfstandig	en	behoudt	steeds	het	overzicht.

Je	bent	communicatief	sterk,	flexibel	en	denkt	oplossingsgericht.

Uitdagingen	ga	je	niet	uit	de	weg	en	ook	onder	druk	blijf	je	kalm	en	gefocust.

Wat	kunnen	wij	jou	bieden…
Een	uitdagende	job	in	een	snel	groeiend	bedrijf	waar	je	ook	zelf	kan	groeien	(met	voldoende	ruimte	voor
opleidingen)

Een	marktconform	salaris,	inclusief	een	milieuvriendelijke	bedrijfswagen	met	tank-/laadkaart	of	een
uitgebreid	flexibel	mobiliteitsbudget

Elektronische	maaltijdcheques,	hospitalisatieverzekering

Seniority	dagen:	extra	verlofdagen	naarmate	je	anciënniteit	(1	dag	per	3	jaar,	met	een	maximum	van	4	dagen)



Flex	Income	Plan:	bepaal	zelf	bijkomende	voordelen	aan	de	hand	van	het	budget	van	je	13e	maand

Toegang	tot	Benefits@Work:	geniet	van	tal	van	kortingen	bij	bekende	merken	en	winkels

Flexibele	werkuren,	met	de	mogelijkheid	tot	thuiswerk.	Want	in	de	digitalisering	moeten	wij	zelf	het	goede
voorbeeld	geven,	toch?

Een	aangename	plek	om	te	werken,	in	een	gloednieuw	gebouw	volledig	op	maat	naar	de	wensen	van	onze
Destinians

Een	top	team	van	collega’s	en	fijne	klanten

Een	toffe	atmosfeer	met	geregeld	een	leuke	teambuilding	of	bedrijfsevent

Altijd	verse	soep,	fruit	en	lekkere	koffie

Ben	je	overtuigd?	Wacht	dan	niet	langer	en	solliciteer	via	het	onderstaande	formulier.

https://dstny.be/
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